CodeNPlay — een Belgische VZW opgericht in 2017 - heeft tot missie om alle
kinderen digitale vaardigheden bij te brengen, zodat zij kritische spelers worden in
onze samenleving.

Om dit te verwezenlijken, begeleidt CodeNPlay scholen om digitale technologie te
integreren in hun lesmethoden, vooral door hen te leren denken met computers en
robotica.

Wij wensen ons team uit te breiden met een

Verantwoordelijke Ontwikkeling — Vlaams Onderwijs
(M/V/X)

Voltijds / Deeltijds (4/5de)

Je zorgt ervoor dat CodeNPlay zich verder ontwikkelt in het Nederlandstalig
onderwijs in Vlaanderen en Brussel. Je bent daarbij het belangrijkste
aanspreekpunt voor alle Nederlandstalige activiteiten:

¢ Met de bestaande Nederlandstalige scholen, zorg je ervoor dat de activiteiten
effectief doorgaan: je monitort deze activiteiten, biedt ondersteuning waar
nodig, en communiceert regelmatig met de Leerkrachten en Directies;

e Je zorgt ervoor dat CodeNPlay zich verder ontwikkelt: meer activiteiten met
meer kinderen en meer leerkrachten in meer scholen: je gaat op zoek naar
bijkomende subsidies ten einde de kosten voor de scholen te drukken; je zoekt
scholen die innovatieve scholen willen worden; je neemt contact op met
scholen en onderwijsnetwerken om samenwerkingen op te zetten; je geeft
regelmatig presentaties aan Leerkrachten, Directies en Ouders;

¢ Samen met de Manager Operations plan je de activiteiten met de scholen, vind
je geschikte Facilitators en stel je vervolgens samenwerkingscontracten op met
deze scholen en Facilitators;

e Samen met het Hoofd Opleiding, definieer je de opleidingen en voeg je jouw
eigen ideeén toe; zorg je ervoor dat de Leerkrachten en Facilitators een goede
ervaring hebben tijdens deze opleidingen; zelf geef je hen op jaarbasis ook
regelmatig opleiding;

e Je geeft zelf één keer per week les aan kinderen op 1 of 2 scholen, ten einde
vertrouwd te zijn en te blijven met onze educatieve inhoud;

¢ Je zoekt partners om samen evenementen te kunnen organiseren: webinars,
community events, ..; Je helpt ook bij de organisatie van externe activiteiten:
bijv. CodeWeek;

¢ Je krijgt ook de mogelijkheid om bij te dragen aan andere projecten van de
VZW: interne communicatie, financién, HR, optimalisatie van processen,
inclusiviteit, ...
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¢ Je bent perfect Nederlandstalig en hebt een goede kennis van het Frans;

¢ Je hebt reeds een bewezen ervaring in business development, idealiter in een
educatieve of technologische context;

¢ Je beheerst moderne project management technieken;

¢ Je hebt idealiter reeds een goed netwerk ontwikkeld in de onderwijswereld;

¢ Je hebt bewezen te kunnen samenwerken met een groot aantal stakeholders;

¢ Je hebt een logische en gestructureerde geest; ervaring met coderen is een
plus;

e Je bent creatief, gestructureerd, autonoom en oplossingsgericht; een
veranderende omgeving geeft je energie;

¢ Je communiceert sterk; je bent enthousiast, dynamisch en proactief;

e Je bent in het bezit van een rijbewijs B.

¢ De opportuniteit om een belangrijke bijdrage te leveren aan de toekomst van
onze samenleving;

¢ Een flexibele en zorgzame werkomgeving die samenwerking en creativiteit
stimuleert;

e Een toegewijd en gepassioneerd team;

e Empowerment en autonomie;

e Persoonlijke groei.

CodeNPlay is een non-profit organisatie die gelijke kansen biedt. We waarderen
diversiteit en verwelkomen sollicitaties van alle gekwalificeerde personen.

Stuur je CV en motivatiebrief naar onze contact@codenplay.be met de vermelding
“Vacature_Business_Development_NL_Naam_Voornaam”. We nemen snel contact
met je op.
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